
 

  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Innovability Passport” è un percorso formativo, in modalità blended, che combina 

formazione e affiancamento, focalizzandosi sui principali processi di innovazione e 

di sostenibilità, attraverso lezioni in presenza, webinar, smart lab, sessioni di 

coaching e grow-up group, dedicati al confronto tra partecipanti. 

Pensato come uno strumento goal-oriented, il progetto si rivolge alle imprese 

italiane che desiderano avviare processi virtuosi all’interno della propria catena 

produttiva. Il percorso supporta le aziende nella definizione chiara della propria 

brand identity e nell’adozione delle più avanzate strategie di marketing 

internazionale, con l’obiettivo di migliorarne la competitività sui mercati esteri. 

 

L’iniziativa è promossa dall’Ufficio Formazione alle Imprese dell’Agenzia ICE, in 

collaborazione con Unione Industriali Torino, che ospiterà la prima edizione del 

progetto. Le sessioni formative si terranno in aula presso la sede di Unione Industriali 

Torino, in via Manfredo Fanti, dal 6 maggio al 23 giugno 2026, secondo il calendario 

riportato a margine. 

 

Obiettivi: 

➢ migliorare la pianificazione e il coordinamento di progetti commerciali, per 

implementare un metodo di gestione innovativo e socialmente sostenibile; 

➢ programmare un affiancamento personalizzato destinato ad un numero 

selezionato di aziende, sulla base dei requisiti indicati nel paragrafo dedicato; 

➢ creare momenti di confronto e di crescita al fine di integrare azioni innovative e 

migliorare la propensione all’export delle imprese partecipanti. 

 

Target: aziende manifatturiere, micro, PMI e grandi aziende, start-up e consorzi con 

propensione all’export. 

Articolazione del progetto: si prevede un primo percorso formativo, seguito da 

un coaching personalizzato da remoto, destinato ad un numero selezionato di 

aziende. 
 

Non sono previsti costi a carico delle imprese partecipanti. 
 

PERCORSO FORMATIVO 

1) La fase didattica prevede 8 giornate formative, erogate in formula blended, così 

articolate*: 

✓ 3 giornate in aula (dalle ore 9.00 alle ore 17.00)  

✓ 5 incontri online (dalle ore 9.00 alle ore 14.00). 

2) “Smart Lab”: 3 ore di approfondimento e di confronto online destinate alle 

aziende che hanno preso parte ad almeno 2 giornate formative (in presenza o 

online). 

3) “Grow-up Group”: Follow-up finale della durata di 3 ore, rivolto alle aziende 

partecipanti alla fase di affiancamento.  
 

Non è prevista alcuna registrazione dei moduli didattici in programma. 

 

Sede di svolgimento delle 

giornate in presenza*:  

Unione Industriali Torino  

Centro Congressi, 

Via Vela 17 – 10128, Torino 

 

DATE DEL CORSO FORMATIVO 

6.05.26 (9.00-17.00, in presenza)* 

7.05.26 (9.00-14.00, online) 

19.05.26 (9:00 -14:00, online) 

25.05.26 (9.00-14.00, online) 

27.05.26 (9.00-17.00, in presenza)* 

4.06.26 (9.00-14.00, online) 

10.06.26 (9.00-14.00, online) 

23.06.26 (9.00-17.00, in presenza)* 

 

 

ISCRIZIONI 

La partecipazione è gratuita.  

Per iscriversi compilare la 

scheda di adesione 

 

Termine di iscrizione: 

entro il 22 Aprile 2026 

 

Tutte le comunicazioni  

relative al progetto saranno 

trasmesse all’indirizzo  

e-mail indicato in fase  

di adesione. 

 

*Le date degli incontri formativi 

e/o le attività di coaching, 

potrebbero subire delle variazioni 

per esigenze organizzative o nel 

caso in cui vengano erogate 

nuove disposizioni governative. 

Ogni eventuale variazione sarà 

tempestivamente comunicata ai 

partecipanti tramite e-mail. 

 

 

 

Percorso formativo integrato sui principali  
processi di innovazione e di sostenibilità 

https://forms.gle/hHyNknJMVx8aKyp18
https://www.ice.it/


 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
 

 

 

Le tematiche in calendario verteranno orientativamente su: 

✓ Change Management;  

✓ Certificazioni ESG e Bilancio di sostenibilità;  

✓ Innovation Positioning;  

✓ Innovazione come elemento strategico del business;  

✓ Green marketing e la catena del valore sostenibile. 

 

COACHING 

Successivamente alle fasi 1 e 2, indicate nel paragrafo precedente, il percorso 

formativo prevede un affiancamento personalizzato (coaching), della durata di 20 ore 

ad azienda, da destinare ad un massimo di 12 imprese. 

Il coaching sarà erogato da remoto da un esperto della Faculty ICE. 

Il programma di incontri, sarà definito sulla base di accordi intercorsi tra la singola 

azienda e il consulente assegnato e dovranno concludersi entro 2/3 mesi dalla data di 

ammissione dell’azienda alla fase di coaching. 

 

Obiettivi del Coaching: 

✓ Rafforzare le strategie commerciali dell’impresa per individuare e attrarre 

potenziali buyers nei mercati esteri; 

✓ Avviare un processo virtuoso e innovativo di sviluppo internazionale, 

valorizzando le opportunità e i servizi offerti dalla Rete ICE; 

✓ Promuovere una gestione sostenibile dell’impresa, potenziando il sistema di 

welfare aziendale. 

Il coaching verterà sulle tematiche erogate durante il corso di formazione, pertanto 

non sarà possibile richiedere un servizio diverso da quello programmato. A questa fase 

non sono ammesse le aziende di “Servizi”. 

 

Ammissibilità alla fase di coaching: 

Al termine della fase d’aula sarà stilata un’apposita graduatoria per accedere alla 

sessione di Coaching.  

L’azienda selezionata dovrà sottoscrivere un apposito Regolamento di ammissione, 

entro le tempistiche comunicate dall’Ufficio Formazione alle Imprese dell’Agenzia ICE. 

La prima edizione del Progetto “Innovabilty Passport” sarà realizzata in collaborazione 

con Unione Industriali Torino, per questo motivo, sarà data priorità alle imprese con 

sede legale in Piemonte. 

Requisiti di accesso: 

• Non avere carichi pendenti o morosità nei confronti di ICE Agenzia; 

• Aver partecipato ad almeno 4 Moduli, di cui due moduli formativi  

in presenza previsti dal programma. 

Nel caso in cui il numero di richieste superi i posti disponibili per la fase di coaching, 

verranno considerati criteri di priorità aggiuntivi, nell’ordine:  

• la partecipazione al maggior numero di giornate in programma;  

• la partecipazione alla sessione di Smart Lab al termine della fase didattica; 

• l’ordine cronologico di arrivo della domanda di adesione al percorso formativo.  

 

 

 

 

 
CONTATTI 

ICE Agenzia,  

Ufficio Formazione alle Imprese:  

formazione@ice.it  

Via Liszt 21, 

00144 Roma 

 

 

 

Tutte le informazioni relative 

alle modalità di svolgimento 

del Coaching saranno indicate 

in un apposito Regolamento di 

ammissione che riceverà ogni 

azienda selezionata. 

 

 

 

 

 

 

 

Trattamento dati personali 

I dati personali raccolti saranno 

trattati, utilizzati e diffusi in 

conformità al Decreto Legislativo 

679/2016 per fini strettamente 

strumentali allo svolgimento delle 

funzioni istituzionali dell'ICE-

Agenzia e a quanto stabilito dal 

presente bando. I dati potranno 

essere modificati o cancellati sulla 

base di specifica richiesta inoltrata 

all'ICE-Agenzia. 

 

mailto:formazione@ice.it
https://www.ice.it/

